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§1.

Postanowienia ogdlne

1. llekro¢ jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571, z pdzn. zm.);

organizacjach pozarzgdowych — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzagdowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Stary Sacz
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok;

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Stary Sacz;

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Starym Saczu;

Burmistrzu — nalezy przez to rozumieé Burmistrza Starego S3gcza;

Radzie — nalezy przez to rozumiec¢ Rade Miejskg w Starym Saczu;

konkursie — nalezy przez to rozumiec otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13
ustawy;

referacie merytorycznym — nalezy przez to rozumieé odpowiedni referat Urzedu lub gminng
jednostke organizacyjng merytorycznie realizujgcyg zadania wilasne i zlecone Gminy Stary
Sgcz we wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

10) referacie koordynujgcym — nalezy przez to rozumieé¢ Referat Organizacji i Spraw

Spotecznych Urzedu Miejskiego, do ktérego zakresu dziatan nalezy koordynacja wspodtpracy
gminy z organizacjami pozarzgdowymi;

11) dotacji — nalezy przez to rozumiec $rodki finansowe z budzetu Gminy Stary Sgcz przekazane

na podstawie art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, z pdzn. zm.).

§2.
Cele Programu

1. Celem gtéwnym Programu jest budowanie partnerstwa oraz wzmocnienie wspotpracy
pomiedzy Gming a organizacjami pozarzgdowymi, majgce na celu poprawe jakosci
i efektywnosci swiadczonych ustug publicznych na rzecz mieszkancéw Gminy, budowanie
spoteczenstwa obywatelskiego, zwiekszenie stopnia zaspokojenia potrzeb spotecznych oraz
wzmocnienie aktywnosci spotecznej w rozwigzywaniu problemoéw lokalnych.

2. Celami szczegétowymi Programu sa:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

rozwdj wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi;

poprawa jakosci zycia mieszkancéw Gminy poprzez petniejsze rozpoznanie i zaspokojenie
potrzeb spotecznych;

wsparcie dziatan prowadzacych do budowania spoteczenstwa obywatelskiego;
zwiekszenie aktywnosci mieszkancow w rozwigzywaniu problemoéw lokalnych;
wzmocnienie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, otoczenie,
wspdlnote lokalng oraz jej tradycje;

poprawa efektywnosci realizacji zadan publicznych;

wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych, zwiekszenie ich wptywu na kreowanie
polityki spotecznej w Gminie;

promocja i integracja organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz mieszkancéw Gminy.



§ 3.
Zasady wspotpracy

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie w oparciu o zasady:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

pomocniczosci — polegajacej na przekazywaniu przez Gmine organizacjom pozarzgdowym
realizacji zadan wfasnych i zapewnienie przez te organizacje ich wykonania w sposdb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;
suwerennosci stron — oznaczajgcej, ze Gmina i organizacje pozarzagdowe majg prawo do
niezaleznosci i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobdéw
rozwigzan probleméw i realizacji zadan;
partnerstwa — oznaczajgcej, iz strony podejmuja wspoétprace przy identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw i zadan, wypracowywaniu najlepszych sposobéw na ich
realizacje, traktujac sie wzajemnie jako podmioty réwnoprawne;
efektywnosci — polegajgcej na wspdlnym dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych
efektdw w realizacji zadan publicznych;
uczciwej konkurencji — polegajacej na stosowaniu przejrzystych zasad wspotpracy, opartych
na rownych i jawnych kryteriach;
jawnosci — polegajgcej na zapewnieniu réwnego dostepu do informacji o wszystkich
mozliwosciach wspdtpracy w tym stosowanych procedurach i kryteriach podejmowania
decyzji.
§4.
Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotowy zakres wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi dotyczy sfery zadan

publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te sg zadaniami Gminy.

2. Przedmiotowy zakres wspodtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje

w szczegolnosci zadania okre$lone w § 6 Programu.

§ 5.
Formy wspétpracy

1. Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom pozarzagdowym na

w

1)

2)
3)

realizacje zadan publicznych jest otwarty konkurs ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja
inny tryb zlecania zadan.

. Wspétpraca finansowa jest prowadzona gtédwnie poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych
w nastepujgcych formach:

w trybie konkursowym:

a) w formie powierzania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizacji,

b) w formie wspierania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji;

w trybie pozakonkursowym — dotacja w formie matych grantéw;

w trybie dotacji inwestycyjnej udzielanej na sfinansowanie lub dofinansowanie zakupu

sSrodkéw trwatych.

4. Wspodtpraca pomiedzy Gming a organizacjami pozarzgdowymi moze odbywaé sie takze w formie:



1)
2)

udzielania pozyczek dla organizacji pozarzgdowych;
zawierania uméw o wykonanie inicjatywy lokalne;j.

5. Wspétpraca pomiedzy Gming a organizacjami pozarzgdowymi bedzie odbywaé sie
w nastepujgcych formach poza finansowych:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

udzielanie pomocy merytorycznej przy realizacji zleconych zadan;

udzielanie wsparcia kadrowego, lokalowego i technicznego organizacjom pozarzgdowym;
organizacja wspdlnych spotkan, seminaridw, konferencji, szkolen;

informowanie sie wzajemne o planowanych kierunkach dziatan i realizowanych zadaniach;
publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Gminy w zakresie dziatan
podejmowanych przez Gmineg, jak i przez organizacje pozarzadowe;

konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
tych organizacji;

udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w roli cztonkéw w komisjach
rozstrzygajacych wyniki konkurséw na dofinansowanie zadarn zleconych organizacjom
pozarzadowym;

udzielanie pomocy organizacjom pozarzadowym w zakresie uzyskiwania informacji
o mozliwosciach pozyskiwania srodkéw finansowych na ich dziatalnos¢ z réznych
zewnetrznych zrédet;

pomoc w promowaniu dziatan organizacji pozarzagdowych;

10) pomoc w nawigzywaniu kontaktdw z organizacjami o podobnym charakterze dziatajgcymi

w miastach partnerskich i wspétpracujgcych z Gming;

11) obejmowanie na wniosek organizacji pozarzagdowej patronatem Burmistrza przedsiewziec

realizowanych przez tg organizacje na rzecz mieszkancéw Gminy;

12) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzagdowym wspétpracujagcym z Gming;
13) wsparcie w zakresie akcji promujacej przekazanie 1% podatku dochodowego od osdb

fizycznych lokalnym organizacjom majgcym status organizacji pozytku publicznego.

§6.
Priorytetowe zadania publiczne

1. Do priorytetowych zadan publicznych Gminy realizowanych w 2025 r. przy wspoétudziale
organizacji pozarzadowych nalezg zadania w zakresie:

1)

2)

3)

4)

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyroéwnywania szans tych rodzin i oséb realizowane poprzez:

a) prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Starym Saczu,

b) zapewnienie schronienia osobom bezdomnym,

c) prowadzenie Dziennego Domu Seniora;

dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym realizowane poprzez:

a) dziatania stuzace aktywizacji i integracji spotecznej seniorow, w tym zwtaszcza osob
samotnych,

b) prowadzenie Klubéw Seniora,

c) prowadzenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku;

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego realizowane poprzez:
a) prowadzenie Muzeum Regionalnego w Starym Saczu,
b) prowadzenie Integracyjnej Grupy Teatralnej;

wspierania i upowszechnianie kultury fizycznej realizowane poprzez:
a) prowadzenie zajeé sportowych i treningdw dla dzieci i mtodziezy,



b) organizacje i uczestnictwo w zawodach sportowych dzieci i mtodziezy,

c) prowadzenie zajeé sportowo-rekreacyjnych dla mieszkancéw Gminy,

d) organizacje lokalnych imprez sportowo-rekreacyjnych dla mieszkancéw Gminy,
w szczegolnosci zawodow sportowych, festyndw i turniejéow;

5) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego realizowane poprzez
prowadzenie réznych form dziatalnosci edukacyjnej i promocyjnej w tym zakresie;

6) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych realizowane poprzez
organizacje dnia kombatanta — spotkania integracyjnego srodowiska kombatantéw;

7) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 w zakresie okreSlonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a ustawy realizowane poprzez
wspieranie funkcjonowania organizacji pozarzgdowych organizujagc dla nich spotkania
aktywizujgce i integrujgce, seminaria, konferencje, szkolenia;

8) turystyki i krajoznawstwa realizowane poprzez:
a) dziatania stuzgce upowszechnianiu turystyki i popularyzacji atrakcji turystycznych
Gminy,
b) organizacje imprez turystycznych i krajoznawczych dla mieszkancéow Gminy;

9) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy realizowane
poprzez prowadzenie rdéznorodnych zaje¢ ogdlnorozwojowych dla dzieci i mtodziezy
w czasie ferii i wakacji szkolnych, organizowanie wycieczek, obozéw, pétkolonii, kolonii;

10) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej realizowane poprzez
organizacje wydarzen kulturalnych opartych o miejscowe tradycje, rajdéow, konkursdw,
turniejéw oraz innych przedsiewzie¢c o tematyce wychowania obywatelsko -
patriotycznego;

11) dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspétpracy miedzy
spoteczedstwami realizowane poprzez organizacje i promocje wspotpracy organizacji
pozarzadowych z instytucjami miast partnerskich;

12) promocji i organizacji wolontariatu realizowane poprzez dziatania w zakresie rozwoju
wolontariatu oraz promocji idei wolontariatu, zwtaszcza wsréd mtodziezy;

13) dziatalnos$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka realizowane poprzez dziatania prorodzinne majace na celu wzmocnienie wiezi
rodzinnych i wsparcie rodzicéw w procesie wychowawczym i edukacyjnym;

14) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 799);

15) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,;

16) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

17) dziatalnosci charytatywnej;

18) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

19) ratownictwa i ochrony ludnosci;

20) obronnosci panistwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

21) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspadlnot i spotecznosci lokalnych;



22) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych.

§7.

Okres realizacji Programu

Program realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

§8.

Sposob realizacji Programu
1. Program realizowany jest w ramach wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Program realizuje Burmistrz przy pomocy Urzedu i gminnych jednostek organizacyjnych
koordynujac wspdtprace Gminy z organizacjami pozarzgdowymi.

3. Wspdtrealizatorami Programu s3g merytoryczne referaty Urzedu i gminne jednostki
organizacyjne organizujgce konkursy, zlecajgce zadania publiczne organizacjom pozarzagdowym
w trybie konkursowym, pozakonkursowym i wspétpracujace pozafinansowo z organizacjami
pozarzagdowymi.

§9.
Wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

1. Planowana wysoko$¢ srodkéw na realizacje Programu na rok 2025 wynosi: 2 633 000,00 zt.

2. Ostateczng wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje zadan publicznych okresli Rada
Miejska w uchwale budzetowej na rok 2025.

§ 10.
Sposob oceny realizacji Programu

1. Nadzér i biezgcg ocene oraz kontrole realizacji zadan, efektywnosci, rzetelnosci i jakosci ich
wykonania, a takie prawidtowosci wykorzystania srodkéow przekazanych na realizacje
poszczegdlnych zadan oraz prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanymi zadaniami
dokonuje Burmistrz.

2. Burmistrz przedktada Radzie sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 31 maja roku
nastepujgcego po roku obowigzywania Programu oraz przekazuje go do publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej.

§11.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Program zostat opracowany po konsultacjach przeprowadzonych 1z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Uchwale Rady Miejskiej w Starym Sgczu Nr LX11/682/10 z dnia 25 pazdziernika
2010 r. w sprawie okreslenia szczegdétowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. Projekt Programu zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen
w Urzedzie oraz na stronie internetowej Gminy.

3. Konsultacje zostaty przeprowadzone w formie pisemnego zgtaszania uwag i opinii do projektu
Programu oraz w formie spotkania konsultacyjnego.



10.

11.

12.

13.

14.
15.

§12.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

Referat merytoryczny ogtasza konkurs zamieszczajgc informacje o nim w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogtoszen w Urzedzie oraz na stronie internetowej Gminy.

Oferty ztozone przez organizacje pozarzagdowe w konkursie opiniuje powotana przez Burmistrza
w drodze zarzgdzenia komisja konkursowa.

Do kazdego konkursu powotywana jest odrebna komisja konkursowa.

W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele organu wykonawczego Gminy oraz
osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe, z wytgczeniem osdb wskazanych przez
organizacje pozarzagdowe biorgce udziat w konkursie.

Komisja konkursowa moze dziata¢é bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje

pozarzadowe, jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze oséb do sktadu komisji konkursowej;

2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej;

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wytgczeniu na podstawie
art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢é takzie, z gtosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy. Osoby te mogg wydawac opinie.

Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r.
poz. 572) dotyczace wytgczenia pracownika.

Cztonkowie komisji konkursowe] sktadajg oswiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na
uczestnictwo w jej pracach oraz oswiadczenie o niepodleganiu wytgczeniu na podstawie art. 24
Kodeksu postepowania administracyjnego.

Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy wskazany przez Burmistrza, ktéry jest
odpowiedzialny za jej prace.
Posiedzenia komisji konkursowe] zwotuje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
zastepca przewodniczacego.

Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach w sktadzie liczagcym ponad potowe petnego
sktadu osobowego, w tym przewodniczgcy lub zastepca. Cztonkowie komisji konkursowej swojg
obecnos$é potwierdzajg na kazdym posiedzeniu na liscie obecnosci.

Komisja konkursowa dokumentuje swojg prace w formie pisemnej. Kazde jej posiedzenie jest
protokotowane. Obstuge administracyjno-biurowg komisji prowadzg pracownicy
merytorycznych referatow.

Udziat w pracach komisji konkursowe] jest nieodptatny i za udziat w jej posiedzeniach nie
przystuguje zwrot kosztéw podradzy.

Komisja konkursowa wydaje opinie zwyktg wiekszoscig gtoséw.

W przypadku réwnej liczby gtoséw ,za” i ,przeciw”, gtos rozstrzygajgcy ma przewodniczacy
komisji konkursowej, a w przypadku jego nieobecnosci zastepca.



16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

Komisja konkursowa dokonuje oceny ztozonych ofert w terminie do 30 dni od daty okreslajgcej
koncowy termin sktadania ofert.

Oferty sg oceniane przez wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkéw komisji konkursowej.

Komisja konkursowa dokonuje oceny ztozonych ofert pod wzgledem formalnym na podstawie
karty oceny formalnej, ktérej wzor okresla ogtoszenie o konkursie.

Po przeprowadzeniu oceny formalnej ofert komisja konkursowa sporzadza liste ofert
spetniajacych wymogi formalne oraz liste ofert niespetniajagcych wymogow formalnych.

Oferty spetniajgce wymogi formalne podlegajg ocenie pod wzgledem merytorycznym. Komisja
konkursowa dokonuje oceny merytorycznej na podstawie karty oceny merytorycznej, ktorej
wzor okresla ogtoszenie o konkursie.

Ocen dokonanych przez cztonkéw komisji konkursowej niezgodnie ze skalg punktacji okreslong
do poszczegdlnych kryteridow przyjetych w kartach ocen, nie uwzglednia sie.

Komisja konkursowa wypracowuje stanowisko po zebraniu indywidualnych opinii wobec
wszystkich ofert i przedstawia je Burmistrzowi w formie list ocenionych ofert z przypisang im
oceng punktowa i proponowang wysokoscig dotacji.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz. Informacja na temat wyboru ofert zostaje podana niezwtocznie w
Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszern w Urzedzie oraz na stronie internetowe;j
Gminy.

W przypadku, kiedy organizacjom pozarzagdowym przyznano dotacje w wysokosci nizszej niz
whnioskowana, referat merytoryczny wraz z wybrang organizacjg dokonuje uzgodnien, ktérych
celem jest doprecyzowanie warunkdw i zakresu realizacji zadania.

Kazdy moze zadad uzasadnienia wyboru lub odrzucenia ofert.

Od decyzji Burmistrza w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie przystuguje odwotanie.

§ 13.
Postanowienia koncowe

W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem wspdtpracy Gminy z organizacjami
pozarzgdowymi stosuje sie przepisy ustawy.

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



