
 

Wyciąg ze Statutu Samorządowego Żłobka w Starym Sączu stanowiącego  

załącznik do Uchwały Nr XIV/187/2025 Rady Miejskiej w Starym Sączu w sprawie utworzenia 

Samorządowego Żłobka w Starym Sączu oraz nadania Statutu (Dz. Urz. Woj. Małopol. z 2025 r. 

poz. 1865) dotyczący procesu rekrutacji dzieci. 

 

Warunki przyjmowania dzieci do żłobka 

§ 6. 1. Do żłobka w pierwszej kolejności przyjmowane są dzieci zamieszkałe na terenie Gminy 

Stary Sącz.  

2. Jeżeli po przyjęciu dzieci, o których mowa w ust. 1, Żłobek dysponuje wolnymi miejscami, mogą 

być do niego przyjęte dzieci zamieszkałe poza Gminą Stary Sącz. 

§ 7. 1. Co najmniej raz w roku, w terminie ogłoszonym przez Dyrektora Żłobka, uzgodnionym 

z Burmistrzem Starego Sącza, przeprowadzane jest postępowanie rekrutacyjne na wolne miejsca 

w Żłobku. 

2. Postępowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna, złożona z co najmniej trzech 

pracowników Żłobka, powołana przez Dyrektora Żłobka. 

3. Wolne miejsca w Żłobku mogą wynikać z: 

1) przewidywanego zakończenia uczęszczania do Żłobka ze względu na wiek dziecka; 

2) skreślenia dziecka z listy dzieci uczęszczających do Żłobka. 

4. O wolnych miejscach w Żłobku informuje Dyrektor Żłobka, podając to do publicznej wiadomości 

w sposób zwyczajowo przyjęty. 

5. Podstawą przyjęcia dziecka do Żłobka jest złożenie przez rodziców dziecka karty zgłoszenia 

dziecka do Żłobka, zwanej dalej kartą zgłoszenia. Wzór karty zgłoszenia ustala Dyrektor Żłobka. 

6. Pierwsze postępowanie rekrutacyjne zostanie przeprowadzone przez komisję rekrutacyjną 

powołaną przez Burmistrza Starego Sącza, złożoną z co najmniej trzech osób, na podstawie karty 

zgłoszenia wypełnionej przez rodziców dziecka. 

7. Termin pierwszego postępowania rekrutacyjnego do Żłobka, miejsce i sposób składania zgłoszeń 

oraz wzór karty zgłoszenia, określi Burmistrz Starego Sącza w drodze zarządzenia. 

8. W przypadku większej liczby kandydatów niż liczba wolnych miejsc, pierwszeństwo przyjęcia 

do Żłobka mają: 

1) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje lub więcej dzieci), posiadających Kartę Dużej Rodziny (5 pkt); 

2) dzieci niepełnosprawne, posiadające orzeczenie o niepełnosprawności (8 pkt); 

3) dzieci, które są samotnie wychowywane przez rodzica, przy czym za samotne wychowywanie 

należy rozumieć wychowywanie dziecka przez pannę, kawalera, wdowę, wdowca, osobę 

pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną (2 pkt), 

4) dzieci, których oboje rodzice lub samotny rodzic pracują na podstawie umowy o pracę, wykonują 

pracę na podstawie umowy cywilnoprawnej - co najmniej 20 godzin tygodniowo, studiują lub uczą 

się w trybie dziennym lub prowadzą działalność gospodarczą lub prowadzą gospodarstwo rolne - (5 

pkt), 

5) dzieci, których co najmniej jedno z rodziców dokonało rocznego rozliczenia podatkowego z tytułu 

podatku dochodowego od osób fizycznych, za rok ubiegły w stosunku do roku, na który prowadzona 

jest rekrutacja, w Urzędzie Skarbowym w Nowym Sączu i wskazało adres zamieszkania na terenie 

Gminy Stary Sącz - (3 pkt); 



 

6) dzieci, których rodzeństwo uczęszcza do Żłobka (2 pkt). 

9. Na żądanie Dyrektora Żłobka i w terminie przez niego wyznaczonym rodzice przedkładają do 

wglądu dokumenty potwierdzające spełnianie warunków, o których mowa w § 6 ust. 1 oraz w § 

7 ust. 8. W przypadku ich nieprzedłożenia w terminie, przyjmuje się, że odpowiednio rodzic, rodzice 

lub dziecko, którego dotyczy zgłoszenie, danego warunku lub kryterium nie spełniają. W ramach 

pierwszej rekrutacji czynności opisane w zdaniu poprzedzającym podejmuje Burmistrz Starego Sącza. 

10. O kolejności przyjęcia dziecka do Żłobka decyduje liczba punktów uzyskanych w postępowaniu 

rekrutacyjnym. 

11. W przypadku uzyskania przez dziecko takiej samy liczby punktów w postępowaniu 

rekrutacyjnym i w przypadku braku możliwości przyjęcia wszystkich dzieci z taką samą liczbą 

punktów, decydujący jest termin złożenia karty zgłoszenia. 

12. Dzieci nieprzyjęte do Żłobka w trakcie postępowania rekrutacyjnego umieszczane są na liście 

oczekujących i przyjmowane są w miarę zwalniania się miejsc. W takim przypadku Dyrektor Żłobka 

zawiadamia kolejną osobę z listy oczekujących o możliwości przyjęcia dziecka i uzgadnia dokładny 

termin jego przyjęcia. 

13. Lista dzieci oczekujących obowiązuje do czasu przeprowadzenia kolejnego postępowania 

rekrutacyjnego, w terminie, o którym mowa w ust. 1. W tym terminie, rodzice dzieci ujętych na liście 

oczekujących, a w dalszym ciągu zainteresowani przyjęciem ich dziecka do Żłobka, powinni wziąć 

udział w kolejnym postępowaniu rekrutacyjnym. 

14. W przypadku zwolnienia miejsc pomiędzy terminami kolejnych rekrutacji i w sytuacji braku 

dzieci oczekujących na przyjęcie do Żłobka, Dyrektor Żłobka może przyjąć dziecko na podstawie 

kolejności zgłoszeń. 

15. W szczególnych okolicznościach, związanych z sytuacją kryzysową rodziny, które w sposób 

istotny uniemożliwiają zapewnienie dziecku opieki, Dyrektor Żłobka może przyjąć dziecko do Żłobka 

poza kolejnością. Trudną sytuację rodziny należy potwierdzić opinią Kierownika Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Starym Sączu. 

§ 8. 1. Dyrektor Żłobka może skreślić dziecko z listy dzieci uczęszczających do Żłobka 

w przypadku: 

1) niezgłoszenia się dziecka do Żłobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjęcia dziecka do 

Żłobka i nieusprawiedliwienia w tym czasie przyczyny nieobecności dziecka; 

2) nieuczęszczania dziecka do Żłobka przez okres co najmniej jednego miesiąca, bez przedstawienia 

przyczyny. 

2. Skreślenie następuje po uprzednim pisemnym zawiadomieniu rodziców o planowanym skreśleniu 

dziecka z listy dzieci uczęszczających do Żłobka wraz z podaniem przyczyny planowanego skreślenia. 

3. Dyrektor Żłobka skreśla dziecko z listy dzieci uczęszczających do Żłobka w przypadku 

rezygnacji rodziców z uczęszczania dziecka do Żłobka, złożonej w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

§ 9. 1. Warunkiem przyjęcia dziecka do Żłobka jest zawarcie umowy w sprawie korzystania ze 

Żłobka, najpóźniej w dniu rozpoczęcia korzystania przez dziecko z usług Żłobka. 

2. Rodzice składają pisemną deklarację, w której wskazują konkretne godziny dziennego pobytu 

dziecka w Żłobku w okresie obowiązywania umowy. 

3. W przypadku złożenia przez rodziców dziecka pisemnego oświadczenia o nieobecności dziecka 

w Żłobku trwającej dłużej niż jeden miesiąc, Dyrektor Żłobka może przyjąć na miejsce tego dziecka, 

na czas jego nieobecności pierwsze lub kolejne dziecko z listy oczekujących na miejsce w Żłobku, 

którego rodzice wyrażą wolę zawarcia umowy na okresowe korzystanie ze Żłobka. 



 

4. Skreślenie dziecka z listy dzieci uczęszczających do Żłobka w trybie § 8 skutkuje rozwiązaniem 

umowy w sprawie korzystania ze Żłobka w trybie natychmiastowym bez wypowiedzenia. 

 


