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kobiet i mężczyzn oraz godzenia życia zawodowego z prywatnym” dofinansowany w ramach programu Funduszu Europejskiego

dla Małopolski 2012-2027, z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.

STOWARZYSZENIE INICJATYW
SPOŁECZNYCH I OŚWIATOWYCH

CUMULUS
Nowy Sącz, ul. Nawojowska 4 IIp., pok. 216

tel. 575 122 082
mail: rowne.szanse.cumulus@gmail.com

WYDARZENIE BEZ BARIER DLA OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI

RÓWNOŚĆ SZANS KOBIET I MĘŻCZYZN W MIEJSCU PRACY
- obowiązki i dobre praktyki pracodawców

równe traktowanie kobiet i mężczyzn w praktyce pracodawcy

najczęstsze wyzwania i problemy w miejscu pracy 

dobre praktyki sprzyjające bezpiecznemu środowisku pracy

przykłady wsparcia i benefitów prorodzinnych wspierających
godzenie pracy z życiem prywatnym

standardy europejskie i ich znaczenie dla pracodawców


