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WYDARZENIE BEZ BARIER DLA OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI

- dobre praktyki oraz godzenie życia zawodowego z prywatnym

równe traktowanie kobiet i mężczyzn w miejscu pracy

najczęstsze sytuacje nierównego traktowania i sposoby reagowania

wpływ stereotypów na wybory edukacyjne i zawodowe

przykłady wsparcia i benefitów prorodzinnych wspierających
godzenie pracy z życiem prywatnym

standardy europejskie i ich znaczenie dla pracowników

RÓWNOŚĆ SZANS KOBIET I MĘŻCZYZN W MIEJSCU PRACY


